OFFRE D'EMPLOI

Directeur.trice
général.e

Depuis 25 ans, la SAMBBA informe, sensibilise, concerte
et mobilise les acteurs de I'eau pour encourager une
action collective en faveur des milieux humides et
hydriques. En plus d'étre I'un des 40 organismes de
bassin versant du Québec, elle met en oeuvre des
projets répondant aux enjeux soulevés sur son territoire
et met son expertise en milieux humides et hydriques a
disposition en proposant des services-conseils.

Postulez dés maintenant
Sommaire des fonctions et responsabilités

Sous l'autorité du conseil d’administration, vous serez responsable de la
direction générale d'une entreprise d’économie sociale. Vous jouerez un .
role clé dans le leadership stratégique. Vos principales responsabilités 211, rue de I'Eglise
seront les suivantes : Sainte-Geneviéve-de-
Batiscan, GOX 2RO

Le Groupe SAM B BA

COnSiIium 0BV BATISCAN-CHAMPLAIN

recrute

Lieu de travail

e Collaborer étroitement avec le conseil d'administration pour assurer

son bon fonctionnement.

. . - . L. . Salaire offert :
e Travailler avec le conseil d’administration et I'équipe pour élaborer et

mettre en ceuvre la planification stratégique. En fonction de I'expérience

e Assurer la qualité des services et veiller a l'atteinte des objectifs sociaux

c Avantages sociaux :
et financiers.

Assurances collectives,
congés sociaux,
jours fériés (13),

e Représenter l'entreprise auprés des partenaires, ainsi que des
institutions publiques et privées.

o Elaborer et suivre le budget annuel en veillant 3 une gestion rigoureuse régime de retraite,
et efficace des ressources. horaire flexible,

e Rechercher et mettre en place des financements (subventions, possibilité de télétravail,
partenariats, contrats, etc.). etc.

e  Gérer le recrutement, l'intégration et la rémunération des employés.

.. , . Statut du poste :
Important : Cette description n'est pas exhaustive, et la personne en poste

pourrait se voir attribuer d’autres tdches ou responsabilités connexes en lien Poste permanent
avec ses fonctions. a temps complet
35 heures / semaine.

Formation et expérience requise:
Entrée en fonction:
Formation : Baccalauréat dans un domaine pertinent, lié a 'administration

b . Dans les meilleurs délais.
et a 'environnement.

Important : Pour les diplémes obtenus hors Canada : nous exigeons I'évaluation Veuillez transmettre votre
comparative des études émise par le ministére de I'lmmigration, Francisation et cv a rh@lgconsilium.com
Intégration au moment de postuler). ou par télécopieur au

1-833-345-3030 en
mentionnant le numéro
de l'offre (MDC-22102) .

Expérience : Minimum de cing (5) années d'expérience dans un poste
similaire (entreprise d’économie sociale ou OBNL). Une combinaison
d’expérience pertinente et de formation sera également considérée.

Profil et qualites recherchees: . o
Nous vous remercions de votre intérét.
. . TV s Seules les personnes dont la candidature
e Excellente maitrise du francais, tant a I'écrit qu’a 'oral. sera retenue seront contactées.
e Créativité et innovation.

e Sens de 'écoute et capacité a fédérer une équipe autour d'un projet
commun.

e Vision stratégique et capacité a prendre des décisions éclairées.

e Sens politique et diplomatie.

e Capacité d’adaptation et gestion du changement.

e Souci de la protection des milieux humides et hydriques.

e Permis de conduire de classe 5 valide au Québec, et acces a un véhicule.

1.833.365.7222 | info@lgconsilium.com | Igconsilium.com



